
 
 

 

Programa Eleitoral da Lista A 

A Lista A apresenta-se a estas eleições com o compromisso de assegurar a 

continuidade e o fortalecimento da APIST, reconhecendo o papel fundamental que a 

Associação desempenha na promoção do espírito de comunidade, do 

associativismo, da cooperação e da solidariedade entre os trabalhadores do 

Instituto Superior Técnico. 

Pretendemos dar continuidade ao trabalho desenvolvido ao longo dos últimos anos, 

preservando aquilo que tem sido bem conseguido e promovendo melhorias que 

reforcem a proximidade da Associação aos seus sócios, a qualidade das atividades 

que desenvolve e a sustentabilidade dos serviços que presta. 

Para o próximo mandato, a Lista A compromete-se a: 

Associação 

●​ Consolidar e diversificar as atividades culturais promovidas pela APIST, 

nomeadamente nas áreas da sustentabilidade, mobilidade e alimentação nos campi; 

●​ Reforçar a oferta de atividades desportivas, de lazer e de promoção do bem-estar, 

procurando responder aos interesses e necessidades dos associados; 

●​ Promover a realização regular de eventos, workshops, visitas, passeios e momentos 

de convívio que incentivem a participação e fortaleçam o espírito de comunidade 

entre os sócios; 

●​ Alargar e valorizar a rede de protocolos e parcerias com entidades externas, 

proporcionando novos benefícios para os associados; 

●​ Reforçar a comunicação com os sócios através de uma divulgação mais regular das 

atividades da Associação e da criação de canais que facilitem a apresentação de 

sugestões e a participação dos associados na vida da APIST. 



 

Infantário da APIST 

Relativamente ao Infantário da APIST, a Lista A compromete-se a: 

●​ Assegurar uma gestão transparente, rigorosa e sustentável, mantendo elevados 

padrões de qualidade nos serviços prestados às crianças e às famílias; 

●​ Prosseguir a adaptação da oferta às necessidades existentes, contribuindo para a 

sustentabilidade do Infantário; 

●​ Avaliar continuamente o modelo de gestão em vigor, identificando oportunidades de 

melhoria que reforcem a sustentabilidade financeira e a qualidade do serviço; 

●​ Promover a melhoria das condições dos espaços exteriores da Creche e do Jardim 

de Infância, proporcionando ambientes mais seguros, funcionais e adequados às 

atividades das crianças; 

●​ Acompanhar de forma próxima a execução da obra do novo edifício, assegurando 

que o projeto é desenvolvido em conformidade com os objetivos definidos e 

salvaguardando os interesses da Associação, das crianças e das suas famílias. 

A Lista A assume estes compromissos com sentido de responsabilidade, 

transparência e espírito de serviço, colocando sempre os interesses da Associação 

e dos seus sócios no centro da sua atuação. 

 

 

Lista A 

Candidatura aos corpos gerentes da APIST – Associação do Pessoal do Instituto 

Superior Técnico 

 

Uma Associação mais próxima dos sócios, mais forte e preparada para o futuro. 

 


